
	
  

	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  

Depuis l’annonce du plan de fusion des ateliers HMD/Sel POLARIS, la CFDT 
a alerté la direction dans les différentes instances mais elle n ’ a  r i e n  
v o u l u  e n t e n d r e  e t  p r é v o i t  :   
- L e  d ém é n a g em e n t  d e  l a  S D C  d e  P o l a r i s  p r é v u  l u n d i  3 0  

S e p t e m b r e . 	
  
- U n  n o u v e a u  s y s t è m e  d e  c o n d u i t e  s a n s  f o r m a t i o n  d u  

p e r s o n n e l .	
  
- La conduite de la nouvelle unité de production « SAMPO ». 
- Le départ en formation sur l’ HMD d’une partie du personnel polyvalent 

posté de Polaris à la date du 7/10 pour deux mois. 
 
Le non-respect de l’accord DAMEC par la direction conduit à la situation 
suivante : 
Que ce soit les salariés prévu en formation, ceux qui ne le sont pas, ceux qui 
sont prévus dans la prochaine vague, ceux qui doivent former les autres, ceux 
qui partent du site, de l’atelier, du groupe, ceux qui doivent quitter les 
postes… Tous sans exception sont dans l’incertitude.  
 

Les salariés sont en droit de connaitre leur avenir. 
 
LA CFDT INVITE LE PERSONNEL DES ATELIERS POLARIS HMD/SEL A 
DEBRAYER 3 heures CE LUNDI en milieu de poste pour les postes de matin 
soir et de la nuit. 
Poste du matin : grève de 8 à 11h 
Poste d’après-midi : grève de 13 à 16h 
Poste de nuit : grève de 2 à 5h	
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STOP ! 
 


